
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

كٌادة الأعيال والإبحكاز والإطحداىت منيدًسًُ 

 امحَفٌرًٌُ

 

 ىقدىت:

 امقٌادة اميظحداىت  Sustainable Leadership لؤمهاو اميسؤوطٌُ  امقائد الإدازي هٍ ىيازطاث(

ودعً امعيه ٍدى ىظحىي أفػه، وذمك ىُ خلإل جبٍَ ؾسق جدًدة واطحخداو خنىل ىبحكسة 

وىظحداىت مده اميشاكه وجدظٌُ امَحائج وئخداث جغٌٌس عيٌق(. وجعسف اًػا باٍها)امقٌادة 

ىُ أجه ىظحقبه أفػه ىُ  طحداىت امفاعنتوالإ وامداعيت مكافت الآمٌاث الإخحسافٌت امينهيت

وامٌاث امحفاعه بيا ًإدي خنىل ىبحكس وىظحداىت(  امسؤي الإطحساجٌجٌت وامحفكٌس اميَظىىٍ خلإل

هى امقائد امري ًإىُ أٌ ميَظيحه)دوز أبعد ىُ ىجسد جدقٌق  امقائد اميظحداو فٍ اميَظيت. أٌ

اث الإعيال وجَفٌر الإٍشؿت، وًحأكد ىُ ىكاطب أٌٍت كطٌسة الإجه، خٌث ًقىو بىغع ئطحساجٌجٌ

أٌ ٍحائج الإعيال جدقق وجنبٍ الإخحٌاجاث اميجحيعٌت امثلإث)الإكحطادًت وامبٌئٌت 

 منحَيٌت اميظحداىت. والإجحياعٌت(وامحٍ جيثه الإبعاد الإطاطٌت

اىج:  أهداف امبسٍ

 جأهٌه اميشازكٌُ ملإمياو بيفاهًٌ واطاطٌاث كٌادة الإعيال والإطحداىت 

 َيٌت ىهازاث كٌادة الإعيال والإطحداىت مدي اميشازكٌُج 

 ٌُجىطٌع امجىاٍب اميعسفٌت والإدازًت امخاضت كٌادة الإعيال والإطحداىت مدي اميشازك 

  جعنً كٌفٌت جؿىًس امعلإكاث وامىعٍ امراجٍ وىسوٍت امقٌادة 

 جؿبٌق ىيازطاث امقٌادة اميثامٌت خظب اميَهجٌاث واميفاهًٌ امددًثت 

 ىؽ امعيه وامحعاىه ىع الأشىاث وامصراعاثئدازة غغ 

  (  063ىيازطت امَفىذ الؤدازي ىُ أي ىكاٌ فٍ اميَظيت )كائد 

 ًُفٍ جدقٌق ىيازطاث الإطحداىت فٍ   جؿبٌق الأدواث وامحقٌَاث الؤبداعٌت منحأثٌس عنى الآخس

 الإعيال

 امىضىل امى ذزوة الإداء امشخصي وامنٌاكت امرهٌَت اميحيٌصة 

 محخؿٌـ وامحفكٌس الإطحساجٌجٍ وجفىًؼ امظنؿاث فٍ كٌادة الإعيالامحيٌص فٍ ا 

 جعصًص ىهازاث امحفكٌس الإطحساجٌجٍ وضٌاغت الأهداف فٍ اطحداىت الإعيال 

 جؿبٌق الأطامٌب امكيٌت فٍ اجخاذ امقسازاث الؤدازًت لإطحداىت الإعيال 

 كٌفٌت اطحخداو أدواث امحفكٌس فٍ ىخحنف اميىاكف وىخحنف اميدحىًاث 



 

 

 

اىج: ىا  ًيٌص امبسٍ

 .ىَهج عنيٍ ًشحيه عنى اميداوز امعاميٌت فٍ ئدازة وجؿىًس الإعيال 

 .ىَهج ىىجه لؤعداد امقادة امدامٌٌُ وضَاعت كادة اميظحقبه 

 .ًٍعحيد اميَهج امحدزًبٍ عنى امحكاىه امبَائٍ فٍ اميعنىىت واميهازة والإججاِ امظنىك 

 اىج عنى امعدًد ىُ الأٍشؿت و  امفعامٌاث ذاث امكفاءة اميسجفعت مطقه امخبساثًدحىي امبسٍ

  .ًشحيه عنى ىىاكف كٌادًت ىخحنفتLeadership Situations 

  ًحػيُ دزاطت خالإثCase Studies 

 .ًًعحيد عنى امحقًٌٌ اميظحيس ىع امحددي امفكسي واطحيسازًت امدع 

  .ًعحيد عنى امعيه امجياعٍ محعصًص اميهازاث امقٌادًتTeam Learning 

 اىج عنى ىهازاث فُ الؤمقاء وامعسع. ًشح  Presentation Skillsيه امبسٍ

 اىج وامقٌادًت مبَاء امفكس امقٌادي واميحعنقت بأخس  أفػه امييازطاث الؤدازًت ًشحيه امبسٍ

 امدزاطاث وامبدىث

اىج:   ىدحىي امبسٍ

 امحفكٌس الإطحساجٌجٍ أهً الإطحيازاث امدقٌقٌت محدقٌق امحيٌص والؤبداع:

 ًت امحفكٌس الإطحساجٌجٍ محدقٌق امحيٌص والإبداعاطحيساز 

 ٍىحؿنباث جدقٌق اطحيسازًت امحفكٌس الإطحساجٌج 

 ٍبعؼ اميطؿنداث امحٍ جظحخدو فٍ امحفكٌس الإطحساجٌج 

 ٍالؤؾاز امعاو معينٌت امحخؿٌـ و امحفكٌس الإطحساجٌج 

 ىطفىفاث امحىجهاث الإطحساجٌجٌت 

 خطائظ الؤبداع فٍ امعيه امقٌادي:

 اح ٍدى امحغٌٌسالإٍفح 

 امسغبت فٍ امحعسف عنى اميشكلإث وامقػاًا امداخنٌت 

 امقدزة عنى امحدكً فٍ امبٌئت امحٍ ًعٌش فٌها 

 امثقت فٍ كدزة غٌسِ عنى الؤٍجاش وجديه اميظإومٌت 

 اخحساو اخحٌازاث امغٌس 

 الإٍدفاع ٍدى امحعنً واطحخداو امثقافت 

 جدازة امقٌادة امفعامت وجددًاث اميظحقبه:

 قٌادة الؤدازًت فٍ ظه اميحغٌساث امعاميٌتام 

 اميهازاث امداعيت منقٌادة الإطحساجٌجٌت امفعامت 

  وامقدزاث امعقنٌت، وامرهٌَت… امقٌادة 

  وجددًاث امحغٌٌس امحَيىي وامحؿىًسي… امقٌادة امفعامت 

 أهيٌت جؿىًس امقادة، وخحيٌت ىىاكبت اميحغٌساث امعاميٌت 



 

 

 

 ضفاث وىهازاث امقائد اميحيٌص:

 اجظاع الأفق وامحعسف عنى امفسص، وىدي ئىكاٌٍت جدقٌقها 

 امبدث امدائً عُ أفػه أطامٌب جَفٌر الأعيال 

 مشعىز باميظإومٌت، كبه وأثَاء اجخاذ امقسازالؤخظاض باميشكلإث وا 

 امحجدًد امدائً، ولإبحكاز اميظحيس 

 امبدث عُ امفسص اميحاخت، وججَب غٌس امييكَت وغٌس اميلإئيت 

 ٌُالإهحياو اميظحيس بامحَيٌت امراجٌت، وضقه اميهازاث اميخحنفت مه ومنعاىن 

 يَاطبت مها، ىُ خلإل ىحابعت امعيه جىكع الأخداث اميظحقبنٌت والإطحعداد مها، بىغع امدنىل ام

 وىعسفت ىجالإث امَجاح والؤخفاق

 امعدل فٍ جقىًً اميىاكف امخاضت به شخطٌا وبامعاىنٌُ جدحه 

 ًاميسوٍت وامفاعنٌت فٍ امحعاىه ىع الآخسًُ، وبَاء علإكت ؾٌبت ىعه 

 أدواث زائد الأعيال محدىًه أفكازِ ئمى ىشازًع زًادًت:

 ميشروعأهً جىاٍب امحفكٌس فٍ ا 

 أطامٌب جىمٌد أفكاز زًادًت 

 ىطادز الأفكاز منيشازًع امسًادًت 

 أٍياؽ امحفكٌس ودوزها فٍ ٍجاح كٌادة الإعيال 

 امحفكٌس الؤبداعٍ وكفاءة الإجصاٌ فٍ الؤدازة وامقٌادة:

 ٍاميسجكصاث امفكسًت، وامرهٌَت ميهازاث امحفكٌس الؤبداع 

  الؤبداعٍىقىىاث وىهازاث امحفكٌس امحدنٌنٍ، وامحفكٌس 

 ٌىهازاث امحفكٌس امعنٌا، وجَيٌت الؤبداع اميحص 

 ٍاميهازاث امرهٌَت امفعامت محفعٌه امحفكٌس الؤبداع 

 ىساخه امحفكٌس الؤبداعٍ اميحقدو فٍ ظه امفكس امسًادي امحَيىي 

 ٌامخطائظ الأطاطٌت منحفكٌس الؤبداعٍ اميحص 

 ٍاطحساجٌجٌاث امحفكٌس الؤبداعٍ وامركاء امعاؾف 

 الؤدزاكٌت وامَفظٌت معينٌت امحفكٌس الؤبداعٍ اميعىكاث 

 جدازة ضٌاغت امخؿـ وامحفكٌس امقٌادي الإبحكازي:

 الؤدازة الإطحساجٌجٌت، وامخؿـ الإطحساجٌجٌت 

 امحخؿٌـ الإطحساجٌجٍ أخد الأدواز امجدًدة منقٌادة الإبحكازًت 

 اميهازاث الؤدازًت امداعيت مطٌاغت امخؿـ الإطحساجٌجٌت 

 زاث جدىًه امخؿـ ئمى بساىج واكعٌت فعامت؟كٌف جيحنك ىها 

 كفاءة امخؿـ امركٌت، وأطامٌب جفعٌنها 

 امكفاءة امحَظٌيٌت مطٌاغت امخؿـ امركٌت 

 آمٌاث ئدازة امعىاىه امبشرًت أثَاء عينٌت امحَفٌر، وامحغٌٌس داخه اميَظيت 



 

 

 

 كٌادة وجدفٌص امحفكٌس الإبحكازي والؤبداعٍ مفسق امعيه:

 ثلإثت الأطاطٌتأجصاء فسق امعيه ام 

 فسق امعيه كحؿبٌق فعال ميبادئ امجىدة امشاىنت 

 اميهازاث امشخطٌت لأعػاء فسق امعيه 

 دوز امقٌادي اميحيٌص فٍ فسق امعيه 

 كٌادة اميىاكف امطعبت بفسق امعيه 

 امقٌادة الإبحكازًت مفسق امعيه عامٌت الؤٍجاش 

  وجدقٌق امحيكٌُ امَفسي وامحدفٌص مفسق امعيه… امقٌادة 

 ؿنباث جؿبٌق ٍظاو امحخؿٌـ الإطحساجٌجٍ:ىح

 جهٌئت اميَظيت منقٌاو بعينٌت امحخؿٌـ الإطحساجٌجٌت 

 ٍجىفٌس اميعنىىاث امحٍ ًحؿنبها امحخؿٌـ الإطحساجٌج 

 ٍاطحيسازًت امحفكٌس الإطحساجٌج 

 امحعسًف بيَهج ئعداد امخؿت الإطحساجٌجٌت 

 جددًد اميىكف الإطحساجٌجٍ وامبدائه الإطحساجٌجٌت:

 )ٍخؿىاث جددًد اميىكف الإطحساجٌجٍ )جؿبٌق عين 

 )امبدائه الإطحساجٌجٌت كٌف جحدقق ىُ ضلإخٌت امبدًه الإطحساجٌجٍ )خامت عينٌت 

 اخحٌاز الإطحساجٌجٌت والأٍظيت اميظاعدة محَفٌرها 

 ىعاًٌس الإخحٌاز امَهائٍ ملإطحساجٌجٌاث 

 امعىاىه اميإثسة فٍ جددًد شكه الإطحساجٌجٌت 

  امحَظًٌ الؤدازي واميىازد امبشرًت وٍظً اميعنىىاث محَفٌر الإطحساجٌجٌتىدي ىَاطبت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


