
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

ح وامسشٌقح   Agile Leadershipامقٌادج اميسٍ

 

 ىقدىح:

 ٌامرًُ ًظهسوٌ اٍفذاػا أكتس عنى الأفكاز والإةذكازاخ، وامذسكٌص عنى دطىًس   هً امقادج امسشٌقى

امَاض، وامقدزج امقىًح عنى امذىاصه وامسؤًح الؤةداعٌح اميسطىج، فٍ الأوكاخ امعصٌتح أصتؼر 

أكىي فٍ عامً ىا ةعد امىةاء ، ػٌص  اميَظياخ امذٍ ًقىدها كادج زشٌقىٌ وذو ىسوٍح فكسًح، 

وامقدزج عنى امذكٌف عاىنٌُ أطاطٌٌُ فٍ دؼدًد  اميسوٍح اٌ  ىع امتٌةح اميذطىزج. دكٌفر ةسرعح

 امقٌادج فٍ اميظذقته. طياخ

  امقادج امرًُ اطذاشوا امىةاء ةَظاغ مً ًكُ مدًهً أي دمٌه ىفٌد ، ولإ ؿتسج طاةقح ، ولإ دزاطح ػامح

ػه اميشكلإخ /  –امصؼٌؼح  لإطذـلإص الأفكاز ىَها. وىع ذمك ، فئٌ ىا ًيذنكىٍه هى اميهازاخ

اىع  امذفكٌس امَقدي وامذىاصه ةشكه فعال ىُ ؿلإل عدطح امسشاكح. ًىفس هرا امتسٍ

ح. وكد دً دصيٌيه ةؼٌص ًظيع ةٌُ امتؼىز وامذدزًث امقابً  امذدزًتٍ أطاطا ىذٌَا منقٌادج اميسٍ

قادج وأومةك امرًُ عنى الأدمح وىتادا وأدواخ امييازطح اميذيٌصج، ودصود امدوزج اميدًسًُ وام

ةاطذسادٌظٌاخ وأدواخ مدعً دطىًس امفسًق عنى طيٌع  كٌادًح ًطيؼىٌ إمى الإٍذقال إمى أدواز

 اميظذىًاخ.

اىع:  أهداف امتسٍ

 وصف امعىاىه امذٍ أدخ إمى ظهىز ٍيىذض امقٌادج امسشٌقح 

 ح وامسشٌقح منيؤطظاخ  شرغ أهيٌح امقٌادج اميسٍ

 شازكح اميىظف مذؼقٌق ٍذابع أفضهشرغ امعىاىه امذٍ دصًد ىُ ىظذىي ى 

 وصف امذؼىلإخ اميطنىةح منقٌاو ةذىطٌه فعَال فٍ طٌاق زشٌق 

 وصف الآمٌاخ امرهٌَح مذطىًس اميسوٍح وامسشاكح 

 امذَتؤ ةامذغٌٌس وامذكٌف ىعه ةيسوٍح وزشاكح 

 ح واميؤسسج مقٌادج ودؼفٌص امذغٌٌس  دتٍَ اطذسادٌظٌاخ امذىاصه اميسٍ

 َاء ودعصًص اميسوٍح وامسشاكح فٍ اميؤطظحدَفٌر اطذسادٌظٌاخ مت 

 

 



 

 

 

اىع:  ىؼاوز امتسٍ

 الؤطاز اميفاهٌيٍ منقٌادج امسشٌقح 

 ىصاًا امقٌادج امسشٌقح 

 ٍيىذض امقٌادج امسشٌقح 

 ىظيىعاخ اميهازاخ امذؼنٌنٌح وامظنىكٌح امـاصح ةامقٌادج امسشٌقح 

 إٍشاء ودعً امفسق 

 ؿنق ةٌةح عيه زشٌقح 

 ٍكٌادج امذغٌٌس امذَظٌي 

 مفةاخ اميظذهدفح:ا

  امقادج ووىدزاء الؤدازاخ والأكظاو وكادج امفسق واميصرفٌُ واميسشؼٌُ مذىمى ىَاصث كٌادًح او

 عنٌا.

اىع:   ىؼذىي امتسٍ

 امسشاكح واميسوٍح الؤدازًح:

 امظىاٍث امسبٌظٌح منسشاكح الؤدازًح 

 فهً أهيٌح امسشاكح واميسوٍح الؤدازًح مذؼقٌق امَظاغ 

 الأوكاخ امعصٌتحدوز امقابد اميسٌ ف ٍ 

 امفسق ةٌُ امسشاكح وإدازج امذغٌٌس 

 ح  دىضٌؽ ىظالإخ امقىج وامَيى منيؤطظاخ اميسٍ

 ح  امذطىًس وامذؼظٌُ اميظذيس ملؤدازج امسشٌقح ةاميؤطظاخ اميسٍ

 ػالإخ ودطتٌقاخ عينٌح 

ح:  امسشاكح واميسوٍح منقٌادج امفعامح ةاميؤطظاخ اميسٍ

 اميىظفٌُ عنى امذكٌف ىع اميذغٌساخ اميـذنفح دوز امقابد فٍ دؼظٌُ اميؤطظح وكدزج 

 الآساز اميذسدتح عنى امقٌادج امسشٌقح 

 أهيٌح امذَتؤ ةامذغٌٌس وامذكٌف ىعه ةيسوٍح وزشاكح 

 ىؤشراخ مقٌاض ودىكع كىي امذغٌٌس 

 َّاء  امشقح واميشازكح فٍ امصراع امت

 ح  اطذسادٌظٌح اميظذقته امري لإ ىفس ىَه ةاميؤطظاخ اميسٍ

 ٌقاخ عينٌحػالإخ ودطت 

 

 



 

 

 

ح واميؤسسج مقٌادج ودؼفٌص امذغٌٌس:  طذسادٌظٌاخ امذىاصه اميسٍ

 أهيٌح ىشازكح امعاىنٌُ لؤػداز امذغٌٌس 

  ًا  ضروزج أٌ ًكىٌ امقابد واسقاً ىُ ٍفظه وىسٍ

 امذسكٌص عنى امعيه ووضع الأومىًاخ 

 ديكٌُ امفسق مذكىٌ ىىطهح ٍؼى ىىاطهح امذؼدًاخ 

 ةداعٌح والؤةذكازًح منعاىنٌُإًظاد ىَاؾ ىسٌ ىنهً منقدزاخ الؤ 

 امسشاكح والؤةذكاز ىُ ؿلإل اميشازكح ودىمٌد أفكاز طدًدج 

 ةطاكاخ الأداء مذؼظٌُ امقٌادج امسشٌقح 

 ىظذىًاخ الؤدازج امسشٌقح 

 دقًٌٌ ودطىًس امقٌادج امسشٌقح 

 ػالإخ ودطتٌقاخ عينٌح 

ح:  لآمٌاخ امرهٌَح مذطىًس اميسوٍح وامسشاكح مقادج اميؤطظاخ اميسٍ

 حك  ٌف دطىز الآمٌاخ امرهٌَح اميسٍ

 دطىًس ىسوٍح امذفكٌس منذعاىه ىع امذغٌٌسا وامذؼدًاخ 

 ٍاطذـداو امرهُ مذعصًص امىعٍ امراد 

 ا اميذعنق ةاميشاعس  كٌف ًظاعد عنً الأعصاب عنى دغٌٌس دفكٌسٍ

 كٌف دعيه امعىاطف الؤًظاةٌح عنى ةَاء اميسوٍح 

 ٌدقًٌٌ كدزاخ كادج اميؤطظح ػىل الأداء اميس 

ح:  دقًٌٌ كدزج اميدزاء امقٌادًح فى ةَاء اميؤطظاخ اميسٍ

 علإىاخ إدقاٌ اميسوٍح وامسشاكح الؤدازًح منقٌاداخ 

 ٌدطىًس اميدًس اميس 

 دطىًس ىؤطظح أكشس ىسوٍح  

 امذؼدًاخ امذٍ ًىاطهها اميدزاء امذَفٌرًٌُ اميذعنقح ةاميسوٍح 

 ؿطح دطىًس اميهازاخ امقٌادًح وإدقاٌ اميسوٍح 

 طتٌقاخ عينٌحػالإخ ود 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


