
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  جقًٌٌ الأداء وامزصىل عنى امَحائد الؤدازة بالأهداف و

 

 ىقدىت:

  ُطسًق الأهداف جعد اردي الؤطحساجٌخٌاث الؤدازًت امفعامت امحٍ جحٌس ميخال محىظٌف اٌ الؤدازة ع

كافت اميىازد اميحىفسة، وًيَس فٍ ٍفع امىقخ جىحٌها ىشحسكا منخهىد ٍزىامسإًت، وأًضا خنق زوذ 

 ىع اميصنزت اميشحسكت وامعاىت منيَشؤة.« اميىظف»امفسًق وىىاءىت أهداف امفسد 

 داف امٌىو ٍهخا واطع الإٍحشاز رٌث أٍها ٍىع ىُ أٍىاع الؤدازة اميظحزدثت أصبزخ الؤدازة بالأه

امخدًدة امحٍ ًَظس امٌها كافت اميَظياث واميَشآث امزدًثت واميحقدىت , فهٍ جَظس منيَشاة ىُ 

امقٌادة ( وجعامد اميشاكه بٌُ امسئٌع  –امسقابت  –امحىحٌه  –امحَظًٌ  –حيٌع امخىاٍب )امحخطٌط 

عنى كافت اميظحىًاث امحَظٌيٌت فهٍ جعيه عنى امخاٍب الؤٍظاٍٍ وامحَظٌيٍ  واميسإوطٌُ

 .  والؤدازي فهٍ عينٌت ادازًت ىحكاىنت

 " منيدًسًُ وامقادة   جقًٌٌ الأداء وامزصىل عنى امَحائد الؤدازة بالأهداف و جقدو هرِ امدوزة "

جنبٌت جىقعاث الؤدازة امعنٌا.  واميصرفٌُ اميهازاث املإشىت مقٌادة فسقهً بفعامٌت بالؤضافت امى

واميصرفٌُ واميدًسًُ امخدد ٍخارهً عنى أطاض ىصاًاهً امفٌَت أو   ًزقق امعدًد ىُ امقادة

امحشغٌنٌت ومكَهً ًزحاحىٌ بعد ذمك امى جزقٌق ٍحائد ىحفىقت ىُ خلإل الآخسًُ. جً جصيًٌ هرِ 

 امدوزة امحدزًبٌت ميظاعدجك فٍ احساء هرا الإٍحقال اميهً.

 

 أهداف امدوزة:

 طٌحيكُ اميشازكىٌ فٍ ٍهاًت امدوزة ىُ:

 . جفهً الأبعاد امفكسًت ملؤدازة بالأهداف وامَحائد 

 . جعنً كٌفٌت جكاىه الأهداف عنى حيٌع اميظحىًاث 

 . وضع امٌاث مسصد وقٌاض ٍحائد امعيه 

 . وضع خطط امعيه منحزظٌُ اميظحيس 

  . اعداد جقسًس فعّال ًظحَد امى امَحائد 

 ٌص فٍ اجقاٌ جطبٌق ٍيىذج الؤدازة بالأهدافامحي  . 

 .امييازطت امخٌدة معينٌت الؤشراف بالأهداف 



 

 

 

 امفئاث اميظحهدفت:

  جظحهدف هرِ امدوزة امحدزًبٌت اميدزاء، وزإطاء الأقظاو، وحيٌع اميهٌٌَُ امرًُ جشيه

 جهً.ىظئومٌاجهً ىهاو اجخاذ امقسازاث وامحخطٌط ووضع الإطحساجٌخٌاث لأقظاىهً وىئطظا

اىد:   ىزحىي امبسٍ

 فهً الؤدازة اميىحّهت ٍزى جزقٌق امَحائد:

 جعسًف الؤدازة اميىحّهت ٍزى جزقٌق امَحائد 

 ىبادئ الؤدازة اميىحّهت ٍزى جزقٌق امَحائد 

 اميفاهًٌ الأطاطٌت ملؤدازة اميىحّهت ٍزى جزقٌق امَحائد 

 اميصطنزاث امسئٌظت ملؤدازة اميىحّهت ٍزى جزقٌق امَحائد 

 دوزة رٌاة الؤدازة اميىحّهت ٍزى جزقٌق امَحائد ىَهخٌت 

 الؤدازة بالأهداف وامَحائد:

 ىفهىو الإدازة بالأهداف وامَحائد 

 خصائص وىيٌصاث الؤدازة بالأهداف وامَحائد 

 عىاىه امَخاذ امزاطيت محَفٌر الؤدازة بالأهداف وامَحائد 

  امصنت (الؤدازة بالأهداف وامَحائد وعلإقحها بامىاقع )امزقائق ذاث 

 :  الؤشراف والؤدازة بالأهداف

 وىصاًا الؤدازة بالأهداف  عَاصر 

 خطىاث الؤدازة بالأهداف 

 ىىاصفاث امهدف امخٌد SMART . 

 ىفهىو الؤشراف بالأهداف وىبادئه. 

 ىساره الؤشراف بالأهداف. 

 أثس جطبٌق الؤشراف بالأهداف عنى امىظائف الؤدازًت. 

  بالأهدافصعىباث جطبٌق ٍيىذج الؤشراف.  

 الأبعاد امفكسًت ملأهداف:

 ىفهىو وأهيٌت الإهداف 

 امعلإقت بٌُ ٍظاو الؤدازة وأهدافها 

 جعسًف الأهداف وجزدًد ٍطاقها 

 الأهداف اميحكاىنت وأٍىاعها 

 



 

 

 

 جزدًد واخحٌاز الإهداف:

 جزدًد اهداف امعينٌاث 

 قىاعد وامٌاث الؤدازة بالأهداف وامَحائد 

 وىشازكت اميىظفٌُ: الؤدازة اميىحهت ٍزى امَحائد

 الؤدازة بالأهداف وامَحائد والؤدازة باميشازكت 

 جيكٌُ وجزفٌص امكىادز امىظٌفٌت 

 امحدزًب والؤزشاد محخقٌق افضه امَحائد 

 زصد وقٌاض امَحائد:

 ت بالإهداف اميىضىعت  جقًٌٌ وقٌاض الأداء اميئطسي والأداء امفسدي ىقازٍ

  ىُ احه امحزظٌُ اميظحيسوضع خطط امعيه وادواث امقٌاض امحصزٌزٌت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


