
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 جخطٌط الصٌايت والجدولت والححمو

 

 لهحت عانت

  ًعحبزجخطٌط وجدولت الصٌايت نٌ الخطىاث الأولى الهطلىبت يحى جحقٌق الأهداف الحٍ ًححاج لل

طٌط وجدولت الصٌايت لا ًححاج فقط الى اشحخدام بزانج إدارة كصو صٌايت إلى جحقٌقها. ولمٌ جخ

الهشارًع لجدولت الههام بل إلى ضهاى جىفٌز جهٌع الخدناث اللىجصحٌت لاشراك الحقٌٌو الهالٍ 

فٍ نبادراث الصٌايت. بعد الايحهاء نٌ الحخطٌط الصلٌو ًحو الايحقال الى ضهاى جًفٌذ جهٌع أوانز 

وشٌاشاث  (HSE) ع الهبادئ الحىجٌهٌت فٍ الصحت والصلانت والبٌئتالعهل وفقا لخطت جحهاثل ن

وإجزاءاث الشرلت. فٍ هذٍ الدورة الحدرًبٌت شٌحو نًاكشت الحقًٌاث ال نخحلفت الحٍ جصاعد فٍ 

 .الحخطٌط والجدولت والهزاكبت والححمو الخاصت بالصٌايت

 الهًهجٌت

  العهلٍ الى جايب العزوض الحقدًهٌت جصحخدم فٍ هذٍ الدورة الحقًٌاث الحفاعلٌت والحدرًب

 .الهىجزة

 أهداف الدورة

 :شٌحهمٌ الهشارلىى فٍ يهاًت الدورة نٌ

 شرح الححدًاث والأهداف الحٍ جىاجه نؤشصاث الصٌايت الٌىم 

 إظهار أههٌت وجىد يظام لطلباث اجزاء الصٌايت واشحخدام جقًٌاث لحقدًز الىكخ وأولىًاث الههام 

 لىكائٌتإعداد بزيانج الصٌايت ا 

 جطبٌق أشالٌب إدارة الهشارًع لإدارة أيشطت الصٌايت الزئٌصٌت واًقاف الحشغٌل 

 اشحخدام جقًٌاث نٌزايٌت رأس الهال لحقٌٌو يفقاث الزأشهالٌت للصٌايت 

 فهو لٌفٌت الهحافظت على نصحىًاث الهخزوى الأنثل لقطع الغٌار لضهاى اشحهزارًت العهل 

 اعداد نؤشراث الأداء الزئٌصٌت (KPIs) الصحٌحت لحقٌٌو وجحصٌٌ الأداء فٍ نجال الصٌايت 

 الفئاث الهصحهدفت

  الهدراء والهشرفىى والهخططىى الهصؤولىى عٌ أيشطت جخطٌط الصٌايت والجدولت وأيشطت

 .الححمو



 

 

 

 نحاور الدورة

 يظزًاث وجطبٌقاث الصٌايت 

 إجزاءاث عهل الصٌايت 

 ادارة الهشارًع 

 ٍالحقٌٌو الهال 

 اث اللىجصحٌت الًظزًت والحطبٌقٌتالحخطٌط والخدن 

 ادارة الاداء 

 أهداف الصٌايت

 جعزًف الصٌايت وإدارة الأصىل 

 جحدًاث وأهداف الصٌايت 

 اشحزاجٌجٌت الصٌايت الحدًثت 

 يىافذ الصٌايت 

 طزق الصٌايت 

 أيىاع الصٌايت 

 جصًٌف أدوار الصٌايت 

 خدنت عهلاء الصٌايت 

 يظام طلب العهل 

 الغزض نٌ يظام طلب العهل (WO) 

 الهعلىناث الحٍ ًحو جهعها لطلب العهل (WO) 

 وشائل جقدًز العهل 

 إعطاء الأولىًت لطلباث أعهال الصٌايت 

 (PM) الصٌايت الىكائٌت

 نا هٍ الصٌايت الىكائٌت (PM) 

 أههٌت جًفٌذ بزيانج (PM) 

 جدوله نىاعٌد الصٌايت 

 ججزئت صٌايت الهزافق 

 وضع كائهت الهعداث 

 وضع دلٌل اشحخدام الهعداث 

 إعداد كىائو الجزد 

  



 

 

 

 واًقاف العهل  (WOS) جخطٌط وجدولت طلباث اجزاء الصٌايت الزئٌصٌت

 الححدًاث الفزًدة لعهلٌاث الاًقاف لاجزاء الصٌايت 

 جعزًف يطاق أههٌت وجىد وضىح فٍ طلباث العهل (WO) 

 هٌمل ججزئت العهل (WBS) 

 وشائل بًاء كاعدة بٌاياث الصٌايت الفعالت 

 حزجطزًقت الهصار ال (CPM) 

 ضغط جدول اجزاء أعهال الصٌايت 

 جدولت الهىارد وجصًٌف الهصحىًاث 

 الحخطٌط والصٌطزة على نىاد الصٌايت

 جحدًد جمالٌف الهخزوى 

 اعحباراث فٍ كزاراث الهخزوى 

 جحدًد لهٌت الطلب: المهٌت الاكحصادًت للطلب (EOQ) 

 الصٌطزة على أعهال الصٌايت

 صٌايت نؤشراث الأداء الزئٌصٌت (KPIs) 

 الهؤشراث الهحزالهت 

 جدولت نؤشراث الاشحجابت 

 نؤشراث الصٌايت الىكائٌت والطىارئ 

 نؤشراث الصٌايت العانت 

 دور الحخطٌط والجدولت فٍ جحصٌٌ الأداء

 الصٌايت لجزء نٌ العهل 

 لٌف للصٌايت الهجدولت جقلٌل الهدر والحملفت 

 جخطٌط الحعلو نٌ جمزار نهام الصٌايت 

 هخططتنزاجعت الصٌايت ال 

 ٍالحعانل نع الححدي الإيحاج 

 جًقٌت شٌاشاث الصٌايت 

 الاشحفادة والحعلو نٌ أعهال الحفحٌش 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


