
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 Talent Managementنهارص ئدارج الهواهث 

Practitioner 

 

 زيانج:اهداف الت

 اكذطاب الهشاركيٌ ناهيح نهارضاخ ئدارج الهواهث في الهًغهاخ 

 اكذطاب الهشاركيٌ الهإشراخ العلهيح والعهليح لإكذشاف الهواهث في الهًغهاخ 

  ٌاكذطاب الهشاركيٌ الهعزفح والههاراخ الهذخصصح في أيشطح دوعيف واكذطاب الهوعفي

 الهوهوةيٌ

 نل ةيٌ ئدارج الهواهث ودطتيقاخ الؤدارج الهتًيح على دهكيٌ الهشاركيٌ نٌ دطتيق آليح الذكا

 الجداراخ على الهطذوى الهًغهح

 ئطلإع الهشاركيٌ على الآثار والًوادــج الهذزدتــح علــى دطتيــق ئدارج الهواهــث 

 دهكيٌ الهشاركيٌ نٌ أفضل الههارضاخ في ئدارج الهواهث ودًهيذها نحليا وعالهيا 

 هواهث ةالهطاراخ الوعيفيح والجداراخ ودوطيٌ الوعائفئةزاس أههيح رةط ئدارج ال 

 دهكيٌ الهشاركيٌ نٌ ضتل احذضاى الهواهث والحفاظ على الكفاءاخ التصريح في الهًغهاخ 

 اكذطاب الهشاركيٌ كيفيح اضذخدام أدواخ ودقًياخ حديثح وفعّالح في دقييو الهواهث الهحذهلح 

 نخزجاخ التزيانج:

 طيح لؤدارج الهواهثالذعزف على الهكوياخ الزئي 

 الذعزف على الطلوكياخ القياديح الذي يحذاجها لقيادج ادارج الهواهث 

 القدرج على وضع خطح نذكانلح لقيادج الهواهث 

  اكطاب الهشاركيٌ الههارج في خلق الذكانل ةيٌ الهواهث الهخذلفح داخل الهًغهح واضذثهار

 لقيادجالفزص لعهل الذغييز والذأثيز على الأداء الهإضسي وا

 دتياى دور ئدارج الهواهث في دحقيق الذهيش 

 يطور رؤيح ئدارج الهواهث، ودحديد التزانج الهتًيح على الجداراخ لذطويز الهواهث 

 يحدد الهواهث، ويطذخدم عهلياخ دقييو الهواهث 

 

 

 



 

 

 

 الفئاخ الهطذهدفح:

 فيح نٌ نخذلف الزاغتوى في دطويز نهارادهو الؤحذزافيح في ئضذزاديجياخ ئدارج الهواهث الوعي

 الذخصصاخ.

 .ندراء ونصرفي الهوارد التصريح والذطويز الوعيفي في القطاعيٌ الخاص والعام 

 .ندراء ونًطقي الذدريث والذطويز 

 .الهدراء الذًفيذيوى والقياداخ 

 نطإولي ئدارج الهواهث والذطويز الوعيفي 

  الهحذوياخ الزئيطيح:

 الؤدارج الؤةداعيح ونهاراخ الذهيش الؤدارى:

 أههيح الؤةداع فى نإضطادًا العزةيح وضهاخ الهورد التصرى الهتدع 

 نفهوم ونتادىء الذهيش الؤدارى 

 كيف يعد الثقافح الذًغيهيح الهدعهح للهواهث 

 نحاور الهًغهح الهذهيشج 

 دور الهواهث فى دحقيق الذهيش 

 ئدارج الهواهث:

 ٌنفهوم الهوهتح وأههيح الهوهوةي 

 ٌخصائص الهوهوةي 

 اهث داخل الهًغهحدصًيف الهو 

 اضذزاديجياخ ئدارج الهواهث 

 دور الؤدارج فى الإضذفادج نٌ الهواهث التصريح 

 الطلوكياخ القياديح الهطلوةح لقيادج ئدارج الهواهث:

 كيادج الهحيط الأسرق 

 ٌنهاراخ الإدصال الفعال وفهو الآخزي 

 نهاراخ الؤةداع 

 نهاراخ ئدارج فزيق العهل 

 عزفح الذاخ ونعزفح الآخزيٌ (نهاراخ الذكاء العاطفى ) ن 

 ٌأنثلح عهليح للإضذفادج نٌ نهاراخ الهوهوةي 

 

 



 

 

 

 آليح الذكانل ةيٌ ئدارج الهواهث والذدريث ودخطيط الهطاراخ الوعيفيح:

 الهإشراخ العلهيح والعهليح لإكذشاف الهواهث 

 ضتل الإحذفاظ ةالهواهث 

 الآثار الهذزدتح على الإحذفاظ ةالهواهث 

 واهثالذدريث ودًهيح اله 

 رةط ئدارج الهواهث ةالهطاراخ الوعيفيح 

 دطويز رؤيح ئدارج الهواهث ودقًياخ دقييو الهواهث:

 نصفوفح ئدارج الذغييز 

 كيفيح دشجيع الهواهث على الذغييز الؤيجاةى فى الآداء 

 ئدارج رأص الهال التصرى 

 الذفويض والذهكيٌ الؤدارى 

 نهاراخ الذحفيش 

 لذعزف على الهواهثنهاراخ دقييو أداء الهوعفيٌ وا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


