
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

اىد دطىًس أخصائٌٍ و ىَصقٍ امذدزًث  ةسٍ

 

 أهداف امدوزج امذدزًتٌح

 )اشذٌعاب خطىاخ امعينٌح امذدزًتٌح و دطتٌقها فٍ ادازاخ امذدزًث و امذطىًس )اميعسفح 

 )ًىَاكشح ىزاًا و ىحدداخ ىَهخٌح امذدزًث امقائً عنى امخدازاخ )امفه 

 ( حصاب امذكنفح و امعائدROIىُ حيٌع أٍىاع ام ))ذدزًث )امذطتٌق 

 )امذفسًق ةٌُ امذدزًث و امذعنً و إدازج اميىاهث )امذحنٌه 

 )دصيًٌ ىخطط دفصٌنٍ منتساىد امذدزًتٌح ةاشذخداو دصٌَف ةنىو ملأهداف امذعنٌيٌح )امذسكٌث 

 )ًٌٌاميَاكشح و الإكَاع حىل كسازاخ امذدزًث عنى أشاس دحنٌه امذكنفح و امعائد )امذق 

  أٍىاع امذدزًث )امذطتٌق(امذقًٌٌ اميامٍ مكافح 

 أثس امذدزًث عنى اميؤشصح

 ددزًث ىىظفٌهً عنى أحدث أشامٌث امذدزًث و امذطىًس 

 دعً ىتادزاخ امذىطٌُ و إدازج اميىاهث 

  ًًدىد اميهازاخ و الأشامٌث امذٍ ًذً امذدزًث عنٌها فٍ طسًقح عينهً، وشٌصذطٌعىٌ دقد

 ددزًث أكثس فعامٌح

 كه صحٌح كادزًُ عنى إضافح كٌيح عَد عىددهً إمى امعيهامحصىل عنى أشخاص ىدزةٌُ ةش 

 دتسًس الؤٍفاق عنى امذدزًث ةَاءً عنى دحنٌه امذكنفح و امعائد 

 دقدًً ةساىد ددزًتٌح دساعٍ الإخذلإفاخ امثقافٌح 

 أثس امذدزًث عنى اميذدزب

 دطىًس ىهازاخ ادازج امذدزًث 

 دَيٌح اميهازاخ امشخصٌح فٍ إدازج امذدزًث و امذطىًس 

 إدقاٌ اميصطنحاخ مفٌَح مذكىٌ كادزًا عنى أٌ دصتح ىحذسفاً فٍ ىخامك 

 ادخاذ كسازاخ شنٌيح ةشأٌ ىخالإخ امذدزًث امذٍ كد دسغث فٍ امعيه فٌها 

 شٌكىٍىٌ أكثس فعامٌح فٍ عينهً امٌىىٍ ىُ خلإل إدقاٌ عينٌاخ امذدزًث 

 



 

 

 

 امفئاخ اميصذهدفح

 ٌُىَصقٍ امذدزًث امحامٌٌُ و اميحذين 

 ٌامذدزًث امحامٌىٌ و اميحذينىٌأخصائ ٍ 

 اميشازكىٌ فٍ أٍشطح إدازج امذدزًث أو إدازج اميىازد امتشرًح 

 الأفساد امرًُ ًحذاحىٌ إمى دحدًث ىهازادهً فٍ ىخال امذدزًث 

 ىذخصصى اميىازد امتشرًح و شركاء أعيال اميىازد امتشرًح 

 ىدزاء اميىاهث 

 ٌُاميشازكىٌ فٍ ةساىد امذىط 

 ظفىٌ امفٌَىٌ أو اميهَدشىٌ امرًُ ًقىىىٌ ةذدزًث الآخسًُ وامرًُ ًحذاحىٌ اميشرفىٌ أو اميى

 إمى فهً حٌد مكٌفٌح عيه امذدزًث

 ىحاوز امدوزج 

 امدوز و امىظائف امخدًدج لؤدازاخ امذدزًث امٌىو

 أهيٌح امذدزًث "مياذا ًحذاج امخيٌع إمى امذدزًث؟ 

 دوز امذدزًث و أٍشطذه 

 الأدواز فٍ امذدزًث 

 زًث )دحنٌه، دصيًٌ، دطىًس، دَفٌر، دقًٌٌ(دوزج امذد 

  كٌف ًذعنً امكتاز؟Andragogy 

 CBT و امذدزًث امقائً عنى امخدازاخ TNA دحنٌه الإحذٌاحاخ امذدزًتٌح

 ىا هى دحنٌه الإحذٌاحاخ امذدزًتٌح؟ 

 ًدحدًد و دنتٌح احذٌاحاخ امذعن 

  كٌف شاعدخ أشامٌثTNA  دزاشح امحامح -اميؤشصاخ اميعاصرج؟ 

  دحدد أومىًاخ الإحذٌاحاخ امذدزًتٌح؟كٌف 

  اميدخه مذحنٌهDIF 

  امذدزًث امقائً عنى امخدازاخCBT  و كٌفٌح إحساءTNA  فٍ حيٌع ةساىد امذدزًث امقائيح عنى

 امخدازاخ

 كٌف ًذً ةَاء امخدازاخ؟ 

 أهداف امذعنً و الإخذتاز

 ًفهً أهداف امذعن 

 ًٌاشذسادٌخٌاخ امذعن 

  دصٌَف ةنىوصٌاغح الأهداف ةاشذخداو 

 امذصٌَف اميَقح متنىو 

 دوز الإخذتازاخ فٍ امذدزًث 



 

 

 

 اشذكيال امدوزج -دقًٌٌ امذدزًث 

 ىا هٌح دقًٌٌ امذدزًث؟ 

 الأثس اميامٍ منذدزًثامقٌاس: الأشامٌث امحدًثح مذق ًٌٌ 

  ٌُدقًٌٌ زد فعه اميشازكMood Parameters 

 شتكح الأداء 

 إظهاز فائدج امذدزًث امري دً دقٌٌيه و اميعادلإخ اميصذخدىح 

 حصاب امذكنفح و امعائد 

  امعائد عنى الإشذثياز فٍ امذدزًثROI 

 إدازج اميىاهث و ةعض اميىضىعاخ ىحه اهذياو إدازاخ امذدزًث

 ىاهث و اكذشافهاإدازج امي 

 دخطٌط امذعاكث و امذىحٌه و امذدزًث 

 ٌُةساىد امذىط 

 إدازج وظٌفح امذدزًث 

 إدازج شخلإخ امذدزًث 

 ٍكسازاخ امذدزًث امخازحٍ و / أو امداخن 

 دخهٌز غسفح امذدزًث 

 ٍخطح عيه منذطىًس امراد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


