
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 أدواث وجقًٌاث إدارة جكانل الهشارًع

 

 نقدنت:

 الحعزف  " للهشاركٌٌ   جىفز هذٍ الدورة الهكثفت والعهلٌت " أدواث وجقًٌاث إدارة جكانل الهشارًع

على الأدواث والحقًٌاث الخاصت بحقدًزاث وكخ الهشروع وجكلفحه، وجقدًز ندة الًشاط، 

وسٌحعلو وًحهكٌ الهشاركىى نٌ جطبٌق الأدواث والحقًٌاث   حهاداث بٌٌ الأيشطت والهىارد.والاع

إدارة جىدة   إدارة جكلفت الهشروع،  إدارة وكخ الهشروع،  اللاسنت فٍ : إدارة يطاق الهشروع،

إدارة  إدارة نخاطز الهشروع،   إدارة اجصالاث الهشروع، إدارة الهىارد البشرًت للهشروع،   الهشروع،

اعداد ووضع الخطط الاسحزاجٌجٌت نىضع   ، أدواث لإعداد أهداف الهشروع، نشحزًاث الهشروع

الحًفٌذ، جدسٌٌ إيحاجٌت وكفاءة أعضاء الفزًق، وكٌادة الفزق بًجاح فٍ بٌئت الهىارد الهددودة 

  والضؼط الهسحهز لحدقٌق الًحائج الهزجىة.

 أهداف الدورة: 

  ورة، سٌحعزف الهشاركىى على:عًد الايحهاء نٌ هذٍ الد 

  الهفاهٌو والحقًٌاث والهًهجٌاث الأساسٌت لإدارة وكخ الهشروع والحكالٌف العهلٌت 

  الههاراث اللاسنت لإدارة جدول ونٌشايٌت أي نشروع نعقد بفعالٌت 

  جدول الهشروع والإبلاغ عٌ خالت الهىاسيت فٍ كل نزخلت 

   نسارها الصدٌذجقًٌاث الاسحزداد لإعادة الهشارًع إلى 

   أدواث وأسالٌب لحددًد الأيشطت وأيشطت الحسلسل ونحطلباث الهىارد والجدول الشنًٍ والهدد

 وجقدًزها بفعالٌت

  أدواث وطزق ضىابط الجدولت والحكالٌف 

  الهٌشايٌت الفعالت لحكالٌف الهشروع ونزاكبحه 

  الههاراث الهطلىبت لإدارة جدول ونٌشايٌت الهشروع بفعالٌت 

   نؤشر( اث الأداء الزئٌسٌتKPIsلحدقٌق الًجاح فٍ أي نشروع ) 

  الأدواث اللاسنت لقٌادة فزًق بًجاح فٍ بٌئت الهىارد الهددودة والضؼط الهسحهز 

  أدواث لإيشاء وجطىًز نٌشايٌت نشروع كىًت نٌ خلال رفع الحكالٌف 

  داف الهشروعأدواث وطزق للحدكو فٍ جكالٌف نشروع نحىافق نع أيشطت الهشروع لحدقٌق أه  

 

 



 

 

 

 ندحىًاث البزيانج:

 : الهشارًع وإدارة الهشارًع 

  سٌاق الهشروع وعهلٌت  

  أدواث جخطٌط الهشروع  

  إعداد الهىاسيت للهشروع وجدولحه  

  جعزًف يشاط الهشروع  

  جسلسل يشاط الهشروع  

  جقدًز نىارد يشاط الهشروع  

  جقدًز ندة يشاط الهشروع  

  حدكو بهجطىًز جدول الهشروع وال  

  إدارة جكلفت الهشروع  

  جقدًز جكلفت الهشروع  

  نىاسيت جكلفت الهشروع  

  الحدكو فٍ جكلفت الهشروع  

 : دورة خٌاة الهشروع وجًظٌهه 

  عهلٌت إدارة الهشارًع  

  إدارة جكانل الهشارًع  

  إدارة يطاق الهشروع  

  إدارة وكخ الهشروع  

  إدارة جكلفت الهشروع  

  روعإدارة جىدة الهش  

  إدارة الهىارد البشرًت للهشروع  

  إدارة اجصالاث الهشروع  

  إدارة نخاطز الهشروع  

  إدارة نشحزًاث الهشروع  

  هٌكل وجكانل جًظٌو الهشروع  

  أدوار ندًز الهشروع ونسؤولٌحه وسلطحه  

 وكخ الهشروع وجخطٌط وإدارة الحكالٌف: 

  أساسٌاث الحخطٌط  

  وكخ الهشروع وجخطٌط الحكلفت  

  بدء الهشروع والهقحزخاث  

  يطاق الهشروع وجعزًف الهههت  

  يهج الًظو وهًدست الًظو  

  دورة جطىًز الًظو وجصىر الهشروع  

  جدلٌلاث الهشارًع الهحقدنت وجدولحها  



 

 

 

 : الهشروع والحكلفتأدواث وجقًٌاث إدارة وكخ    

  جدوله  

  الهٌشيه  

  جدلٌل الهخاطز  

  جقدًز الحكالٌف ووضع الهٌشايٌت  

  جقدًز الىكخ والحدكو  

  جًفٌذ الهشروع والحدكو به  

  اجصالاث جقٌٌو الهشارًع وجًفٌذها وإػلاكها  

  إدارة جىدة الهشروع  

  إدارة الهخاطز فٍ الهشارًع  

 : جكانل الهشارًعإدارة    : أدواث ل1ورشت العهل 

  إدارة يطاق الهشروع  

  إدارة وكخ الهشروع  

  إدارة جكلفت الهشروع  

  إدارة جىدة الهشروع  

  إدارة الهىارد البشرًت للهشروع  

  إدارة اجصالاث الهشروع  

  إدارة نخاطز الهشروع  

  إدارة نشحزًاث الهشروع  

  أدواث لإعداد أهداف الهشروع  

  الحًفٌذ الخطط الاسحزاجٌجٌت نىضع  

  جدسٌٌ إيحاجٌت وكفاءة أعضاء الفزًق  

 : : وضع نقاًٌس للًجاح2 ورشت العهل

  جددًد القٌهت الحٍ جحًاسب نع الحكلفت  

  جدسٌٌ اسحخدام الهىارد الحًظٌهٌت  

  دنج نبادئ الجىدة  

  الحؼلب على الحددًاث الحقًٌت  

  إدارة الاجصالاث  

  الىكخ والحكلفتجقلٌل الًفقاث العانت الهحعلقت ب  

  أدواث الحهىًل وجقدًزاث الجدولت  

  أدواث لحىثٌق الهشروع  

 

 

 



 

 

 

 


